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Edital nº 109/2019-PROGESP                                        Boa Vista – RR, de 26 de agosto de 2019. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

RORAIMA, no uso de suas atribuições, 

 

RESOLVE: 

 

1. Tornar público as Bancas Examinadoras do Processo Seletivo Simplificado para a contratação de 

Professor Visitante objeto do Edital nº 96/2019 de 16 de julho de 2019, publicado no D.O.U. em 17 

de julho de 2019, seção 03, conforme abaixo: 
 

 

Quadro 01 - Programa de Pós-Graduação: Antropologia Social. 

NOME TITULAÇÃO IFES FUNÇÃO 

CARLOS ALBERTO MARINHO CIRINO DOUTOR UFRR Presidente 

MARISA BARBOSA ARAUJO DOUTORA UFRR Membro 

MARCOS ANTONIO BRAGA DE FREITAS DOUTOR UFRR Membro 

 

Quadro 02 - Programa de Pós-Graduação: Educação. 

NOME TITULAÇÃO IFES FUNÇÃO 

CINARA FRANCO RECHICO BARBERENA DOUTORA UFRR Presidente 

JESSICA DE ALMEIDA DOUTORA UFRR Membro 

SHEILA DE FATIMA MANGOLI ROCHA DOUTORA UFRR Membro 

SERGIO LUIZ LOPES DOUTOR UFRR Suplente 

 

 

2. Os recursos, devidamente fundamentados e instruídos, deverão ser encaminhados (assinados e 

digitalizados em formato PDF em arquivo único) para www.concursos.ufrr.br – na opção 

“Editais” – “Recurso”. Os Recursos em desacordo com item 8 e seus subitens do Edital 96/2019- 

PROGESP não serão analisados. 

 

3. Prazo para interposição dos recursos: do dia 27 até 28/08/2019. Resultado dos Recursos: 

30/08/2019. 
 

 

 

 

 

 

 

 

Newton Ricardo Pereira Souza  
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

 

http://www.concursos.ufrr.br/

